МИНИСТЕРСТВО НА ВЪТРЕШНИТЕ РАБОТИ
ОБЛАСТНА ДИРЕКЦИЯ НА МВР - ПЛОВДИВ


Рег. №.317р-13836/23.09.2026 г.
						


ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ ПРОТОКОЛ

Рег.№ 317р-13834/23.09.2026 г.

за окончателни резултати и класиране на кандидати 
от проведен конкурс за длъжността МЛАДШИ ЕКСПЕРТ 
в сектор „Управление на собствеността и социални дейности“ при
Областна дирекция на МВР - Пловдив, обявен със заповед № 8121К-10496/03.08.2026 г. 
на ВПД Административен секретар на МВР


Днес, 23.09.2026 г., в изпълнение на заповед № 8121К-10496/03.08.2026г.  на ВПД Административен секретар на МВР за провеждане на конкурс за назначаване на държавни служители в МВР по чл. 142, ал. 1, т. 2 от Закона за Министерството на вътрешните работи за заемане на вакантна длъжност Младши експерт в сектор „Управление на собствеността и социални дейности“ при ОДМВР - Пловдив, определената със заповед № 8121К-10549/04.08.2026 г. конкурсна комисия, проведе заседание в сградата на Областна дирекция на МВР – Пловдив. На заседанието присъстваха всички членове на комисията.
…………………………………………………………..…………………………………………….

I. Съгласно протокол рег.№ 317р–13320/14.09.2026 г. относно допускане до интервю на кандидатите, постигнали резултат от теста над минималния, на 23.09.2026 г. в 10.00 ч. в сградата на Областна дирекция на МВР - Пловдив, на адрес: гр. Пловдив, ул. “Княз Богориди“ № 7 за провеждане на интервю за длъжността МЛАДШИ ЕКСПЕРТ в сектор „Управление на собствеността и социални дейности“  при  ОДМВР - Пловдив се явиха допуснатите до интервю кандидати със:
1. заявление вх.№ 317000-16148/14.08.2026 г.
2. заявление вх.№ 317000-15941/12.08.2026 г.
II. Комисията проведе интервюто с явилите се кандидати, като всеки член от комисията индивидуално оцени професионалните и делови качества на кандидатите по                  5-степенна скала (с точки от 1 до 5) и попълни формуляр за преценка на кандидати от интервю за експертни длъжности, съгласно Приложение № 5 към чл. 42, ал. 4 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители (НПКПМДСл) по критериите: Аналитична компетентност, Ориентация към резултати, Работа в екип, Комуникативна компетентност, Фокус към клиента (вътрешен/външен), Професионална компетентност и Дигитална компетентност.
…………………………………………………………..…………………………………………….
III. На основание чл. 43 от НПКПМДСл  комисията нанесе оценките от теста и интервюто във формуляра за окончателните резултати на кандидатите – Приложение № 8 към чл. 43, ал. 2 от НПКПМДСл, въз основа на който ОБЯВЯВА окончателните резултати на кандидатите за длъжността МЛАДШИ ЕКСПЕРТ в сектор „Управление на собствеността и социални дейности“ при ОДМВР - Пловдив, както следва:

	Кандидат със заявление вх.№  
	Резултат от начина по чл. 33, ал. 1, т. 1 
(решаване на тест)
	Коефициент
	Резултат от интервюто
	Коефициент
	Окончателен резултат на кандидата

	1. заявление вх.№ 317000-15941/ 12.08.2026 г.
	30
	3
	33,50
	5
	257,50

	2. заявление вх.№ 317000-16148/ 14.08.2026 г.

	25
	3
	30,00
	5
	225,00

	3. заявление вх.№ 317000-16099/ 14.08.2026 г.
	20
	-
	-
	-
	-

	4. заявление вх.№ 317000-16150/ 17.08.2026 г.
	19
	-
	-
	-
	-

	5. заявление вх.№ 317000-15931/ 12.08.2026 г.
	18
	-
	-
	-
	-

	6. заявление вх.№ 317000-16085/ 14.08.2026 г.
	17
	-
	-
	-
	-

	7. заявление вх.№ 317000-16096/ 14.08.2026 г.
	14
	-
	-
	-
	-

	8. заявление вх.№ 317000-16160/ 17.08.2026 г.
	10
	-
	-
	-
	-

	9. заявление вх.№ 317000-15929/ 12.08.2026 г.
	8
	-
	-
	-
	-

	10. заявление вх.№ 317000-16089/ 14.08.2026 г.
	8
	-
	-
	-
	-



IV. На основание чл. 44, ал. 1 от НПКПМДСл, комисията класира кандидатите за длъжността МЛАДШИ ЕКСПЕРТ в сектор „Управление на собствеността и социални дейности“ при ОДМВР - Пловдив, както следва:

	Кандидат със заявление вх.№  
	Резултат от начина по чл. 33, т. 1 
(решаване на тест)
	Коефициент
	Резултат от интервюто
	Коефициент
	Окончателен резултат на кандидата

	1. заявление вх.№ 317000-15941/ 12.08.2026 г.
	30
	3
	33,50
	5
	257,50

	2. заявление вх.№ 317000-16148/ 14.08.2026 г.
	25
	3
	30,00
	5
	225,00




…………………………………………………………..…………………………………………….

КОНКУРСНА КОМИСИЯ:
ПРЕДСЕДАТЕЛ:  ……(п)……...
ЧЛЕНОВЕ:
1. ……(п)……... 
2. ……(п)……... 
3. ……(п)……... 
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