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ОБОБЩЕН ОТЧЕТ ОТ ВЪТРЕШЕН ОДИТ №15/20.04.2026 – 29.05.2026 г. 

Обекти за одит: -  Факултет “Полиция” –  организация на учебната дейност по специалност 

„Противодействие на киберпрестъпността“, ОКС „магистър“; 
- Факултет ПБЗН –  организация на учебната дейност в катедра „Тактика“; 
- Административни звена, АМВР –  сектор „Човешки ресурси и правно 

обслужване” при Академия на МВР . 
 

Обхват на одита:  
1. Вътрешният одит се извършва по реда, даден в ПР 1-04, а при констатиране на 

недостатъците се предприемат съответните коригиращи дейности, предвидени в ПР 1-06 от 
Наръчника по качеството. 

2. Проверка на записите по управление на учебната дейност и отчетната документация в 

основните звена и изпълнението на задълженията по поддържането й от длъжностните лица в 
катедрите и факултетите (проверка по ПР 1-01). 

3. Проследяване за изпълнение на актуализирането на програмите в катедрите и основните 
звена (проверка по процедура ПР 1-01). 

4. Проверка на управлението на документите по организационното и административното 

обслужване в секторите (проверка по процедура ПР 1-01)  
5. Проверка на съответствието на записите по качеството на учебния процес и дейността в 

одитираните звена с изискванията на действащите процедури по качеството за: планиране и 
отчитане дейността на звената по отношение на качеството; наличието на проучване и анализи на 
качеството на обучението в катедрите и факултетите (проверка по ПР 1-02).  

6. Измерване на клиентските изисквания и удовлетвореност от обучението в Академията на 
МВР  (проверка по процедура ПР 1-05). 

(посочват се одитираните процеси от СОПКОАС)  

Критерий (база) за одита : ISO 9001: 2015, Процедурите по управление на качеството в АМВР  

(посочва се стандарта и/или № на процедурите) 

Одиторски екип: 
Водещ одитор (председател на постоянно действаща група за вътрешен одит):  
Инспектор гл. ас. д-р Никола Влахов, Ф-т „Полиция“ 

Одитори: 
1. Доц. д-р Валентина Хорозова-Проданова, факултет „Полиция“; 
2. Гл. ас. Виктор Ангелов, факултет „Полиция” ; 

3. Доц. д-р Венцеслав Стоянов, факултет ПБЗН. 
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Изводи на одиторите (по доказателствата от извадките и констатирани 

(неконстатирани) несъответствия: 

 

1. От доклада относно одита във Факултет „Полиция” – организация на учебната 

дейност по специалност „Противодействие на киберпрестъпността“, ОКС „магистър“ – доц. 

д-р Венцеслав Стоянов, факултет ПБЗН (рег. № 4581р-8479/26.05.2026 г., 6 л.) 

 

На откриващото заседание присъства деканът на факултет „Полиция“ доц. д-р Станимир 
Илиев. В рамките на срещата бяха дефинирани основните направления на проверката, 

фокусирани върху качеството на учебния процес и дейността на академичния състав в 
специалността, като бяха представени целите, методите за оценка, подходът и графикът за 

провеждане на одита. 
Поради обстоятелството, че в този период не се провеждаха учебни занятия, проверката бе 

осъществена изцяло на документална основа. Процесът обхвана анализ на материалите в 

официалния сайт на Академията на МВР, информационни материали от достоверни интернет 
източници, документи от Канцеларията и извадков преглед на наличната документация на 

факултетно ниво. 
В оперативната фаза на одита пълно съдействие и експертна помощ оказа доц. д-р Филип 

Трендафилов, както и колегите от административните отдели. Всички изисквани материали бяха 

предоставяни коректно, навреме и в пълен обем. По време на работните срещи бяха детайлно 
анализирани широк спектър от въпроси, като бе уточнено, че настоящият доклад и констатациите 

в него могат да бъдат предмет на последваща проверка от страна на Националната агенция за 
оценяване и акредитация (НАОА). 

Процедурата приключи със заключителна среща, на която пред ръководството на факултета 

бяха официално представени констатациите, изводите и крайната одитна оценка.  
Области, на които ръководствата на Академията и на факултета трябва да обърнат 

внимание: 

1. Да се насърчава разработването на дипломни работи с научноизследователски елемент, 
чрез които да се подпомогне изпълнението на препоръка на НАОА; 

2. Да се поддържа готовност за адаптиране на учебните програми (вкл. спрямо изкуствения 
интелект) чрез периодична оценка на актуалността на дисциплините и обновяване на тематиката.  

 

2. От доклада относно одита във Факултет ПБЗН – организация на учебната дейност в 

катедра „Тактика“ към факултет ПБЗН – гл. ас. Виктор Ангелов, факултет „Полиция” 

(рег. № 4581р-8519/26.05.2026 г., 8 л.) 

 

На встъпителното и заключителното заседание присъстваха изпълняващият функциите на 

ръководител на катедра „Тактика“ главен асистент д-р Стефан Илиев, отговорника по качеството 
в катедрата главен асистент д-р Теодоси Цанков и зам. декана на факултет ПБЗН при АМВР. 

По време на срещата за откриване на процедурата по извършване на одита са изложени 
целите, методите на оценка и докладване, и подхода за провеждането му. Предложен е 
извадковия принцип на проверка записите при одитирането, като се прие, че той дава и гарантира 

представителност на постигнатите резултати и направените изводи. Докладът на одитора и 
документираните наблюдения могат да бъдат обект на проверка от акредитационния орган за 

Академията – НАОА. 
На присъстващите е предложен график за провеждане на одита по място и време, който е 

приет и в последствие спазван. 

По време на срещите са обсъдени въпроси свързани с планираните за учебните 2024-2025 и 
2025-2026 година дейности и степента на изпълнението на поставените цели в учебната и 

служебната дейности. 
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Не са констатирани съществени промени в обхвата на действие на СУК.  

Области, на които ръководствата на Академията и на факултета трябва да обърнат 

внимание: 

1. Да бъде обърнато по-сериозно внимание на НИД на членовете на катедрата, с цел 

създаване на предпоставки за по-бързото им академично израстване. 
2. По-балансирано да се разпределя аудиторната заетост между преподавателите в 

катедрата и привличане на нови служители. 
3. Да се намали делът на учебните часове, които се преподават от хонорувани 

преподаватели. 

 

3. От доклада относно одита в Административни звена, АМВР – сектор „Човешки 

ресурси и правно обслужване” при Академия на МВР – доц. д-р Валентина Хорозова-

Проданова, факултет „Полиция“ (рег. № 4581р-8474/26.05.2026 г., 8 л.) 

 

На откриващото и закриващо заседания, както и на другите срещи в звената, присъства 
началника на сектор „Човешки ресурси и правно обслужване“ при Академия на МВР.  

На срещата за откриване на одита бяха изложени целите, методите на оценка и докладване 
и подхода за провеждането му. Обърна се внимание върху извадковия принцип на проверка на 
документираната информация при одитирането, който беше приет от началника на одитирания 

сектор. Беше предложен график за одита по място и време, който беше приет и спазван.  
По време на срещите бяха обсъдени въпроси, свързани с планираните дейности и степента 

на изпълнение на поставените цели от сектора. Беше извършен анализ, относно постигнатите от 
предходния одит препоръки, като може да се отбележи, че началника на сектора представи 
доказателства за устойчиво поддържане на резултатите от дейността им, както и че системата за 

управление на качеството функционира ефективно и в съответствие, както с изискванията на 
системата за управление на качеството на АМВР, така и с тези на стандарт EN ISO 9001:2015. 
Прилага се ефикасно и се поддържа актуална. 

При провеждането на заключителната среща бяха представени констатациите и 
заключението от извършения одит. 

Области, на които ръководството на Академията трябва да обърне внимание: 

            В сектор „Човешки ресурси и правно обслужване“ през 2025 г. е интегрирана електронна 
система за въвеждане на използвани отпуски на служителите. Тази система е въведена и в 

отделните административни звена на Академията на МВР, които самостоятелно пускат и 
обработват отпуски, а именно: ЦСПП, ЦБПС и факултет ПБЗН. В тази връзка е възможно: 

1. Да се използват ефективно възможностите на електронната система за въвеждане на 
използвани отпуски на служителите, като се уеднаквява информацията, която следва да бъде 
попълвана в нея от всички административни звена на Академията на МВР, които самостоятелно 

пускат и обработват отпуски, а именно: ЦСПП, ЦБПС и факултет ПБЗН. 
2. Да се определят отговорни служители от отдел „Финанси“, които да имат достъп до 

интегрираната система за отпуски, за да могат да правят справки и да получават информация в 
реално време за използваните отпуски на служителите в Академия на МВР. 

 

ИЗВОДИ 

на водещия одитор 

 
1. При извършените одити не са констатирани несъответствия с изискванията на 

регламентиращите дейността на АМВР документи. 

2. Констатациите за допуснати слабости са твърде малко и нямат негативен ефект 

върху системата за управление на качеството в одитираните звена. 

3. Системата за управление на качеството функционира ефективно и изпълнява 
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предназначението си. 

4. Извършената проверка на записите по одитираните процеси показа, че същите са в 

съответствие с нормативните документи, наръчника по качеството и организационните 

процедури по качеството, прилагани в Академията. 

5. Процесите по обучението и административните дейности се проследяват от 

ръководствата на звената. 

6. За всички звена, за които има извършен предишен одит, може да се проследи 

работата по констатациите и препоръките на одиторите. 

Несъответствия (НС) – не са констатирани 

 
Водещ одитор (председател на постоянно действаща група за вътрешен одит):  

Инспектор гл. ас. д-р Никола Влахов, Ф-т „Полиция“                                            /___________/                                                        
дата: 27.05.2026 г. 
                                                                   (звание, име, фамилия)                                                                                                             (подпис) 

Да се разпространи за: ръководителите на одитираните звена в Системата за управление на 

качеството на обучението 

                                                                              Ректор: Ст. комисар, проф. д-р Иван Видолов  
                                                         __________ 

дата: . . . . . . .2026 г. 


