
 
МОТИВИ 

 
към проект на 

Наредба за допълнение на Наредба № 8121з-1010 от 2015 г. за униформеното облекло и 

работното облекло за служебно ползване в Министерството на вътрешните работи 

(обн. ДВ, бр. 68 от 2015 г., изм. ДВ, бр. 2 от 2017 г.) 

 

 
1. Причини, които налагат приемането на акта: 

С  Наредба № 8121з-1010/24.08.2015 г. за униформеното облекло и работното облекло 

за служебно ползване в Министерството на вътрешните работи (обн. ДВ, бр. 68 от 2015 г., изм. 

ДВ, бр. 2 от 2017 г.) се определят структурите, чиито служители изпълняват служебните си 

задължения в униформено облекло, видът на униформеното облекло, редът за предоставянето, 

носенето и сроковете за ползването му, както и другите принадлежности, върху които са 

поставени символи и отличителни знаци на структурите на МВР и са свързани с изпълнението 

на служебните задължения на държавните служители. В Приложение 2 към чл. 3, ал. 4 са 

определени надписите, които се поставят на облеклата.  

Едни от основните приоритети на служителите от Министерството на вътрешните 

работи (МВР) е опазването на обществения ред, предотвратяване и намаляване на престъпните 

деяния, битовите кражби и защита на законността.  

Във връзка с динамичната обстановка и зачестилите протестни шествия, служителите 

на МВР осъществяващи охранителна дейност на масови мероприятия, прилагат стратегията 

„Антиконфликт“. Необходимостта от тяхното бързо разпознаване и отличаване, както и 

личната защита на живота и здравето им при изпълнение на служебните задължения, налага 

използването на светлоотразителни жилетки с надпис „Антиконфликт“ или „Диалог“. 

 

2. Цели, които се поставят: 

Основната цел на промяната на нормативната уредба е постигане на бързо и видимо 

разпознаване на служителите на Министерството на вътрешните работи (МВР) при изпълнение 

на служебните им задължения. 

  

 3. Финансови и други средства, необходими за прилагането на новата уредба: 

 Издаването на наредбата не води до необходимост от допълнителни финансови 

средства. 

 

 4. Очаквани резултати от прилагането: 

С приемането на промените в наредбата се очаква да бъде постигнато по-бързо и 

видимо разпознаване на служителите на МВР при изпълнение на служебните им задължения 

при осъществяване на охранителна дейност на масови мероприятия. 

 

 5. Анализ за съответствие с правото на Европейския съюз:  

С проекта не се предвижда въвеждане на европейско законодателство, поради което не е 

изготвена таблица за съответствие с европейското право. 
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